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Les Breves

Cette semaine, dans le secteur du bus et de l'autocar:

VAN HOOL : Mise a jour des fournisseurs
Cette semaine, nous partagions une mise a jour de la liste des fournisseurs
Van Hool a nos membres, afin de les aider a trouver des pieces détachées

pour leurs véhicules ou a les faire réparer.

Consultez ici la liste des fournisseurs mise a jour

Vous connaissez un fournisseur a rajouter a la liste ? Envoyez ses
coordonnées a kim.taylor@fbaa.be.

FLEXI-JOBS : une "meilleure pratique" pour I'lRU

Hier, lors d'une réunion de I'organisation mondiale IRU & Genéve, notre CEO


https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.fbaa.be%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2024-06%2Fvan_hool-fournisseurs_04_06_site_web.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
mailto:kim.taylor@fbaa.be
https://www.fbaa.be/fr

Pieter Van Bastelaere a expliqué comment le systéeme des flexi-jobs a été introduit
dans notre secteur belge des autobus et des autocars et ce qu'il implique
exactement. L'IRU nous avait demandé cette explication, parce qu'elle voulait
présenter le déploiement de ce systeme et le rle de notre fédération a cet égard
comme une « bonne pratique » pour s'attaquer a la pénurie de chauffeurs.

Pour rappel: une enquéte de l'institut de recherche ICB de février dernier

a déemontré que sept entreprises d'autobus et d'autocars sur dix employaient des
chauffeurs sous le statut de flexi-job. Depuis l'introduction des flexi-jobs dans ces
entreprises le 01/01, 1.425 chauffeurs d'autobus et d'autocars avaient déja été
employés sous un contrat flexi-job. Deux mois apres leur introduction, les flexi-jobs
étaient clairement un succes.

Outre la pénurie de chauffeurs, la réunion de I'lRU a également abordé d'autres
défis auxquels notre secteur est confronté, notamment le réle de l'intelligence
artificielle (1A) et I'écologisation de la flotte. Les membres de I'IRU ont approuvé
des lignes directrices pour l'utilisation responsable de I'lA et ont regu une mise
a jour sur le projet 'IRU Green Compact'.
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SUDINFO «

——inscrivez votre entreprise pour
& édition 2024 !

Faites découvrir votre entreprise le 1ler week-end d’octobre

La JDE (Journée Découverte Entreprise), qui se déroule en Wallonie le ler week-
end d’octobre, fétera cette année ses 30 ans d’existence ! Cette initiative vise a
mettre en avant nos belles entreprises aupres d’un vaste public le temps d’un
week-end.


https://www.iru.org/what-we-do/being-trusted-voice-mobility-and-logistics/environment/iru-green-compact

Cet anniversaire est 'occasion pour AKT for Wallonia (UWE et les CCI), qui est
associée depuis de nombreuses années, d’en faire a nouveau la

promotion. Ainsi, grace a AKT for Wallonia, les membres de la FBAA bénéficient
d’une réduction de 20% sur les frais d’inscriptions. Inscrivez votre entreprise
pour I'édition 2024 et faites découvrir votre entreprise sous un autre angle.

Intéressé d’en savoir plus ? Découvrez la Journée Découverte Entreprises
JDE

Quelles questions se posent
e les sociétés de bus et d'autocars ?

Découvrez ici les questions les plus

fréguentes

NOTRE SECTEUR DANS LA PRESSE
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y Le retour en grace des

voyages en car.

Lire l'article dans

Le Vif
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ENQUETE ICB : pénurie de chauffeurs et de mécaniciens - rappel

Nous vous rappelons de remplir I'enquéte de I'|CB dans le but de lutter contre la
pénurie de chauffeurs et de mécaniciens dans notre secteur. C'est ainsi que vos
intéréts pourront étre défendus auprés des autorités politiques. Notez que c'est
grace a la réalisation d'une enquéte similaire de I'lCB que les flexi-jobs sont
possibles dans notre secteur depuis I'année derniere. Nous comptons donc sur
votre collaboration !

Remplir I'enguéte (3min)

DOSSIERS PAYS : changements sur les routes

Voici une sélection des plus importantes mises a jour dans nos 'Dossiers pays'":

e Royaume-Uni
De nouvelles ZBE sont en vigueur a Londres et en Ecosse. Consultez le
dossier du pays (rubrigue « Zone a basse émission »).

La chanteuse américaine Taylor Swift se produira les vendredi 7, samedi
8 et dimanche 9 juin 2024 au Murrayfield Rugby Stadium. Il n'y a pas de
places de stationnement disponibles pour les bus et les minibus au «
Scottish Gas Murrayfield ». Les bus et les minibus seront
redirigés/déviés vers des parkings situés autour du stade. Consultez le
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dossier du pays (rubrigue « informations sur le trafic »).

e France
Mise a jour des informations concernant la fermeture des tunnels du
Fréjus et du Mont-Blanc. Obtenez plus d'informations dans le dossier du
pays (rubrique « informations sur le trafic »).

Attention : des greves seront menées dans les ports en juin. Consultez
les informations sur ces greves dans le dossier du pays (rubrique «

informations sur le trafic »).

o Allemagne
L'autoroute A7 sera partiellement fermée pendant le week-end du
vendredi 7/06 a 22h00 au dimanche 10/06 a 05h00. Consultez le dossier
du pays (rubrique « informations sur le trafic »).

En savoir plus sur d'autres pays ? Consultez les dossiers pays.

& #POSTE VACANT

La FBAA est a la recherche d'un collaborateur ou d'une collaboratrice pour
renforcer son équipe :

8 Social Affairs Legal Advisor

Responsabilités :

e Suivre les évolutions dans la législation, la jurisprudence et I'actualité sociale

e fournir la documentation en vue de la mise en ceuvre de la nouvelle
réglementation

e préparer des dossiers sociaux a traiter

e apporter un soutien sociojuridique

e contribuer a la rédaction de textes de communication sur des thématiques
sociales

e entretenir des contacts avec d’autres secteurs et les organisations
interprofessionnelles
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e participer a la réflexion stratégique sur les conditions de travail et de
rémunération

o clarifier la reglementation sociale

e aider le chef de service a répondre a toutes les questions d’ordre
sociojuridique.

i Lieu : Haren (Bruxelles)
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Organe d'Administration FBAA -
CFA - VRA
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Commission VRA-BS


https://www.lexgo.be/fr/emploi/20070-social-affairs-legal-advisor
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Comité Fédéral Autocar
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Assemblée Générale Province du
Hainaut

26

Réunions statutaires

Les collaborateurs de la FBAA, de I'|CB, de FCBO et du Fonds social combinent le
télétravail et le travail dans les bureaux a Haren. Voici leurs coordonnées :

e |'équipe de notre fédération

e les collaborateurs du Fonds social
e ['équipe de I'ICB

e les collaborateurs de FCBO
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